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Für unser Team suchen 
wir ab sofort Unterstützung

QUALITÄTSMANAGER (M/W/D)

WERDEN SIE TEIL
UNSERES TEAMS!

WIR BIETEN IHNENIHR PROFIL

Wir sind ein familiengeführtes Unternehmen, das globale 
Firmen in verschiedenen Segmenten beliefert. Präzision 
ist unsere Lebenseinstellung.  Wir bei Schulze & Schulze 

glauben fest daran, dass große Ziele nur mit zuverlässigen 
Mitarbeitern erreicht werden können. Werden Sie ein Teil 

unseres Teams und übernehmen Sie Verantwortung.

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG!

Strategische Ausrichtung des Qualitätskonzepts

Weiterentwicklung des Qualitätsmanagement-
Systems nach ISO 9001 und ISO 14001

Gewährleistung der Rechts- und Normenkonformität
aller Produkte und Dienstleistungen

Sicherung der Produkt- und Prozessqualität sowie
Gewährleistung der Produktsicherheit

Entwicklung von Methoden und Maßnahmen zur 
Sicherstellung der Einhaltung vorgegebener 
Qualitätsstandards und Kontrolle der Umsetzung

Berücksichtigung von Kundenanforderungen 
in den betrieblichen Abläufen

Ursachenanalyse beim Auftreten von 
Qualitätsmängeln sowie Einleitung von Korrektur- 
und Vorbeugemaßnahmen

IHRE AUFGABEN

Abgeschlossene Technische Ausbildung bzw. 
vergleichbares Studium oder Techniker

Weiterbildung zum Qualitätsmanager / Auditor 
sowie mehrjährige Berufserfahrung im Bereich 
Qualitätsmanagement / Umweltmanagement 
wünschenswert sowie umfassende Kenntnisse 
der Normen ISO 9001 und ISO 14001

Erfahrung / vertieftes wissen und Kenntnisse
in der Kunststoff Spritzguss Branche wünschenswert

Erfahrung in der Führung und Entwicklung 
von Mitarbeitern

Erfahrung in der Planung und Durchführung
von Audits 

Erfahrung mit der Software Babtec CAQ
wünschenswert

Sicheres Anwenden von MS- Office

Breites Methodenrepertoire im Bereich Qualitätstools
wie APQP, FMEA, 8D, Ishikawa 

Kommunikationsfähigkeit und Sicherheit und Seriosität
in der Kommunikation mit dem Kunden

Empathie

Strukturierte und systematische Arbeitsweise

Führungsstärke und Durchsetzungsvermögen

Organisatorisches Geschick

Unternehmerisches Denken

30 Tage Urlaub, Überdurchschnittliche Bezahlung,
Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie weitere Benefits
Hansefit Fitnessstudio & Schwimmbad, 
Mitarbeiter-Events, VWL, Arbeitskleidung wird gestellt.

Eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem 
erfolgreichen, dynamischen und wachsenden 
Familienunternehmen

Eine Organisation mit flachen Hierarchien, kurzen 
Entscheidungswegen und Raum für Mitgestaltung

Eine Unternehmenskultur geprägt aus gegenseitigem
Respekt und Wertschätzung sowie einer hohen 
Leistungsbereitschaft

Eine fundierte Einarbeitung sowie berufliche
Weiterbildungsmöglichkeiten

Einen sicheren Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten,
modernen Produktionsanlagen

Beratung und Coaching der Mitarbeiter in 
allen Qualitätsfragen

Einrichtung von Qualitätszirkeln

Schulung und Führung der Mitarbeiter zu Methoden
und Maßnahmen der Qualitätssicherung

Planung und Durchführung interner und 
externer Audits

Anstoßen von Verbesserungsprojekten und
Verfolgen des KVP

Reklamationsmanagement

Dokumentation und regelmäßige 
Berichterstattung an die Geschäftsführung


